REGULAMIN REKRUTACJI
DO Z1.OBKA GMINNEGO W TRZEBIECHOWIE
NA ROK SZKOLNY 2022/2023

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Podstawe prawng niniejszego regulaminu stanowi Uchwata Nr XV/123/2020 Rady Gminy
w Trzebiechowie z dnia 13 sierpnia 2020 r. w sprawie utworzenia Zlobka Gminnego dla ktérego
organem prowadzacym jest Gmina Trzebiechow oraz nadania mu statutu.

§2
Regulamin Rekrutacji dzieci do ztobka ustala warunki przyjmowania dzieci do Ztobka Gminnego w

Trzebiechowie, obowiazki Rodzicéw i Zlobka Gminnego.

ZASADY REKRUTACJI
§3
1. Ze $wiadczen Zlobka moga korzystaé dzieci, ktore zamieszkujg na terenie Gminy
Trzebiechow.
2. Ztobek sprawuje opieke nad dzieémi w wieku od 20 tygodnia zycia do konca roku szkolnego,
w ktorym dziecko ukonczy 3 rok zycia.

3. Liczebno$¢ dzieci w ztobku okre$la regulamin organizacyjny.

HARMONOGRAM REKRUTACJI
§4

1. Nabér podstawowy do zlobka ustala si¢ na dzieh 1 wrzesnia kazdego roku oraz nabdr
uzupelniajacy w ciggu roku w miare posiadania wolnych miejsc (zatgcznik nr 2 Harmonogram
rekrutacji).

2. W kwietniu, w wyznaczonym przez dyrektora terminie, rodzice skladajag w ztobku ,karte
zgloszenia dziecka” na nabér podstawowy (1 wrzesnia). Karta przyjecia dziecka do Z1obka
stanowi zatagcznik nr 1 do Regulaminu.

3. Do dnia 16 maja danego roku dyrektor podaje do wiadomodci liste dzieci przyjetych do ztobka.
Lista ta zostaje wywieszona w siedzibie ztobka.

4. Dzieci nieprzyjete do ztobka umieszcza si¢ na liscie rezerwowe;j.

5. Jezeli w trakcie roku zwalnia sie miejsce, Dyrektor Ztobka zawiadamia kolejna osobg z listy

oczekujacych o mozliwosci przyjecia dziecka i uzgadnia doktadny termin i warunki przyjgcia.



6. W przypadku, gdy osoba informowana o gotowosci ztobka do przyjecia dziecka odmawia oddania

dziecka, zawiadamiana jest kolejna osoba z listy rezerwowe;j.

§5

1. Do 15 czerwca danego roku nastepuje podpisywanie z rodzicami uméw w sprawie korzystania

z uslug Ztobka Gminnego (zatacznik nr 3).

§o6

1. Niepodpisanie umowy przez rodzicow dziecka w terminie wskazanym w § 5 jest rGwnoznaczne
z rezygnacja z uczgszezania dziecka do Ztobka, skresleniem go z listy przyjetych i przyjeciem

kolejnego dziecka z listy oczekujgcych na miejsce w Zlobku.

KOMISJA REKRUTACYJNA

§7

1. Dyrektor Ztobka Gminnego powotuje Komisje Rekrutacyjna, w sktad ktérej wehodza:
a) Dyrektor Ztobka Gminnego — przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej,
b) Pracownicy Ztobka Gminnego (2 osoby).

KRYTERIA REKRUTACJI

§8

1. Do rekrutacji przystepuja dzieci majace miejsce zamieszkania na terenie Gminy Trzebiechow.
2. Rekrutacja odbywa si¢ na podstawie uzyskanej liczby punktow rekrutacyjnych.
3. Liczba punktéw rekrutacyjnych jest sumg wartosci punktowych kryteriow zaznaczonych we
wniosku.
4. Punkty za spehianie kryteriow zostana naliczone, gdy:
a) zaznaczono we wniosku kryteria, ktore dziecko spehnia;
b) dostarczono do zlobka wypeliony i podpisany przez rodzica/prawnego opiekuna
wniosek wraz z odpowiednimi dokumentami;
¢) w przypadku uzyskania réwnorzednej sumy punktow rekrutacyjnych do zlobka,

komisja rekrutacyjna wybierze dziecko na podstawie kolejnosci ztozenia wniosku.



§9

1. Punktacja w procesie rekrutacji obejmuje nastepujgce kryteria:

Kryteria obligatoryjne:

L.p. kryteria obligatoryjne

Zamieszkanie dziecka wraz z rodzicem/prawnym opiekunem na terenie Gminy

! Trzebiechdéw (zatacznik nr 4).

Kryteria dodatkowe — w przypadku liczby kandydatow spetniajgcych kryteria obligatoryjne,
przekraczajacej liczbe miejsc w ztobku

warto$¢
L.p. i

p kryteria dodatkowe BikiowE
Dzieci rodzica (prawnego opiekuna) samotnie wychowujacego

1 : . 15
dziecko (zalgcznik nr 6)

2 | Dzieci z rodzin wielodzietnych (troje i wigcej) (zatacznik nr 5) 10

3 | Dzieci posiadajgce orzeczenie o niepelnosprawnosci 15

Dzieci rodzica (prawnego opiekuna), wobec ktorego orzeczono
4 | znaczny lub umiarkowany stopien niepelnosprawnosci badz 10
catkowitg niezdolnos$é do samodzielnej egzystencji

Dzieci obojga rodzicow (prawnych opiekunéw) pracujacych 10
zawodowo lub uczacych si¢ (zatacznik nr 7)

§ 10

1. Na potrzeby rekrutacji przyjmuje si¢ definicje:

a) Wielodzietno$é rodziny — oznacza to rodzing wychowujaca troje i wigcej dzieci.

b) Samotne wychowanie — oznacza to wychowanie dziecka przez panne, kawalera, wdowg, wdowca,
osobe pozostajaca w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sadu, osobg rozwiedziona,
chyba ze osoba taka wychowuje wspélnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem.

¢) Niepelnosprawno$é — niepelosprawnos¢ potwierdzona orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub o
stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczeniem réwnowaznym w rozumieniu przepisow ustawy z dnia

27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych

(Dz. U. 22021 r., poz. 573, z pbzn. zm.).

d) 2. Dokumenty potwierdzajace spetnianie przez kandydata kryteriow:
a) o$wiadczenie — w przypadku kryteriow: wielodzietnos¢, praca/studia rodzicow/prawnych

opiekunéw,



b) samotnos¢ rodzica — prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajgcy rozwéd lub separacje lub

akt zgonu oraz o$wiadczenie o samotnym wychowaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego
dziecka wspoélnie z jego rodzicem,

niepelnosprawnos¢ — orzeczenie o niepelnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub
orzeczenie rOwnowazne w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnieniu oséb niepelnosprawnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 573,

Z péZn. zm.).

POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 11

Dzieci juz uczgszczajace do ztobka nie biorg udziatu w rekrutacji.
Do zlobka moga by¢ przyjete dzieci zamieszkale poza obszarem gminy, jezeli po

przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego zlobek nadal dysponuje wolnymi miejscami.

. W przypadku wigkszej liczby dzieci zamieszkalych poza obszarem gminy przeprowadza sie

postgpowanie rekrutacyjne na zasadach okreslonych w § 8 p. 2 — 41 § 9 regulaminu.



Zatgcznik nr 1 do Regulaminu Rekrutaciji
do Ztobka Gminnego w Trzebiechowie

Karta Zgtoszenia Dziecka

do Ztobka Gminnego w Trzebiechowie
IMig | NAZWISKO AZIBCKES  suumcnsmmmsmssmsimsmmnessan s s s i bes s s s Ao
Data i miejsce urodzenia dziecka ............o.ooiiiiiiiiiiiiii i
PESEL dZIECKA ,.....oqmssmmnnmsssmmsmmpns ssnssossmsmess s i ass s oo s oo s SO RS Wo A assiaasas poabpanans
Adres zamieszkania dZIecka v i ity o i e S R

Adres zamieszkania rodzicoOw/ opiekUNOW. ...

Matka/opiekun Ojciec/opiekun

Imie i nazwisko

PESEL

Miejsce pracy

Telefon kontaktowy

Poczta elektroniczna
(email)

Spodziewane godziny pobytu dziecka w ztobku od ................. do....covveninnn.



Kryteria rekrutacji

Lp. | Kryteria Tak

Nie

1. | Bziecko, ktorego rodzice zamieszkujg na terenie Gminy Trzebiechdw.

Dziecko rodzica/prawnego opiekuna samotnie wychowujgcego
dziecko.

Dziecko z rodzin wielodzietnych (troje i wiecej).

Hlw N

Dziecko posiadajgce orzeczenie o niepetnosprawnosci.

Dziecko rodzica/prawnego opiekuna, wobec ktérego orzeczono
5. | znaczny lub umiarkowany stopien niepetnosprawnosci bgdz catkowitg
niezdolnos¢ do samodzielnej egzystencji

Dziecko obojga rodzicéw/prawnych opiekunéw pracujgcych zawodowo
lub uczacych sie

W zatgczeniu dokumenty potwierdzajace spetnianie kryteriow rekrutacii.

1. Czy dziecko jest szczepione? TAK / NIE*
2. Czy dziecko jest uczulone? TAK/ NIE *

3. Jezeli jest uczulone, to prosze podaé na co:
4.Czy dziecko $pi w ciagu dnia? TAK / NIE *

5. Czy nalezy co$ wykluczyé w codziennej diecie?

7. Czy dziecko potrafi sie samodzielnie ubraé? TAK / NIE*

8. Czy dziecko samodzielnie zatatwia swoje potrzeby fizjologiczne? TAK / NIE*

9. Czy dziecko przebywa pod statg opieka poradni specjalistycznej? TAK / NIE*
Jezeli tak, to jakiej:

10. Czy dziecko ma rodzenstwo? (liczba i wiek)................cocoiiiiii i,
11. Czy dziecko przyjmuje leki na state? (Jaki€?)..............oooveriiieeieeeeee e,
12. Dodatkowe informacje o dziecku i Rodzinie mogace wplyngé na funkcjonowanie

dziecka w ztobku (stan zdrowia, ewentualne potrzeby specjalne itp.)

Data, podpis




KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogblne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE. L. 119.1 z04.05.2016) informujg,:

TOZSAMOSC Administratorem danych osobowych jest Ztobek Gminny w Trzebiechowie
ADMINISTRATORA (66-132) przy ulicy Sportowej 10.
DANE KONTAKTOWE Z administratorem mozna si¢ skontaktowaé poprzez adres email:
ADMINISTRATORA sekretariati@dzet.cdu.pl lub pisemnie na adres siedziby administratora.
Administrator wyznaczy! inspektora ochrony danych, z ktérym moze si¢ Pani/
DANE KONTAKTOWE Pan skontaktowa¢ poprzez email iodof@itrzebicchow.pl .
INSPEKTORA OCHRONY 7 inspektorem ochrony danych mozna si¢ kontaktowa¢ we wszystkich sprawach
DANYCH dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw
zwigzanych z przetwarzaniem danych
Pani/Pana dane oraz dane dzieci/podopiccznych b¢da przetwarzane w celu
CELE PRZETWARZANIA 1 realizacji procesu rekrutacji dziecka do zlobka, na podstawie obowigzku
PODSTAWA PRAWNA prawnego cigzacego na administratorze, w szczegoinosci ustawy o opiece nad
dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. 2020 poz. 326).
W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych oraz danych dzieci w celach
ODBIORCY DANYCH LUB wskazanych powyzej, dane osobowe moga by¢ udostepniane innym odbiorcom
KATEGORIE ODBIORCOW lub kategoriom odbiorcoéw danych osobowych, ktérymi mogg by¢ podmioty
DANYCH upowaznione do odbioru Pani/Pana danych osobowych na podstawie
odpowiednich przepiséw prawa.
OKRES PRZECHOWYWANIA Pani/Pana dane osqbf)we ’be;dq przetwarz;lme przez okres.n}ezqur?y do realizacji
DANYCH wskazanych powyzej celow przetwarzania, w tym rowniez obowigzku

archiwizacyjnego wynikajacego z przepiséw prawa

PRAWA PODMIOTOW DANYCH

Przystuguje Pani/Panu prawo zgdania dostgpu do tresci swoich danych, ich
sprostowania, usuni¢cia lub ograniczenia przetwarzania oraz prawo do
whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych, a takze prawo do
przenoszenia swoich danych.

W przypadku przetwarzania Pani/Pana danych na podstawie zgody, ma Pani/Pan
prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z
prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawia zgody przed jej
cofnieciem.

PRAWO WNIESIENIA SKARGI
DO ORGANU NADZORCZEGO

Przystuguje Pani/Panu réwniez prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego
zajmujacego si¢ ochrona danych osobowych w panstwie cztonkowskim Pani /
Pana zwyklego pobytu, migjsca pracy lub miejsca popetnienia domniemanego
naruszenia.

INFORMACJA O DOWOLNOSC1
LUB OBOWIAZKU PODANIA
DANYCH

Podanie danych osobowych jest obligatoryjne w zakresie ujgtym przepisami
prawa.




Zatgcznik nr 2 do Regulaminu Rekrutacii
do Ztobka Gminnego w Trzebiechowie

HARMONOGRAM REKRUTACJI
DO ZLOBKA GMINNEGO W TRZEBIECHOWIE

Data

Etap rekrutacji/czynnosci rodzica
od do

04.04.2022 r. Ogtoszenie postepowania rekrutacyjnego do Ztobka.

Skiadanie przez rodzicéw Kart zgloszenia o przyjecie dziecka

04.04.2022 . 22.04.2022r. do Zlobka.

Weryfikacja przez Komisje rekrutacyjng ztozonych Kart

25.04.2022 . 20.04.2022 r. zgloszen.

Wywieszenie list dzieci zakwalifikowany

GhOrebze i niezakwalifikowanych do Ziobka,

04.05.2022 . 13.05.2022 . Zlozenie przez rodzicéw potwierdzenia woli zapisu do Ztobka.

16.05.2022 . Wywieszenie list dzieci przyjetych i oczekujgcych.

Procedura odwotawcza

W terminie 7 dni od dnia ogtoszenia list dzieci przyjetych

i oczekujgcych rodzic moze wystapié do komisji rekrutacyjnej
Od 16.05.2022 r. od godz. 13:00 z wnioskiem o sporzgdzenie uzasadnienia odmowy przyjecia.
W terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia rodzic
moze wnies¢ do dyrektora ztobka odwotanie od
rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej.

Podpisywanie z rodzicami uméw w sprawie korzystania

25.05.2022 . 15:062022.0 I, ustug Ztobka.




Zatacznik nr 3 do Regulaminu Rekrutacji
do Ztobka Gminnego w Trzebiechowie

UMOWANR .....ccuvneeeee
o §wiadczenie udzielane przez Zlobek Gminny w Trzebiechowie

prowadzony przez Gming¢ Trzebiechow

zawartawdniu. ...l r.
pomiedzy:
( imi¢ i nazwisko rodzica /opiekuna prawnego dziecka)
( imie i nazwisko rodzica /opiekuna prawnego dziecka)
ZaAMIESZRAIYINIE susiiosinuscsussssiitassnssios s vuisd et ss s s oa o s oo o b s e ea s s S os ATES R I
(doktadny adres zamieszkania rodzicow, opiekunéw prawnych dziecka)
1) PESEL ..ooveeietiieeeiee e , numer telefonu ;. .vvviesssssssrivsseaesass
2) PESEL cussnssussssuissess sevecarsrssocssssssessasones , numer telefonu ......ovvvvinniiiniiiniina..

zwanymi dalej "rodzicem"

a

Zlobkiem Gminnym z siedziba w Trzebiechowie przy ul. Sportowej 10, dzialajacym w imieniu
i na rzecz Gminy

GMINA TRZEBIECHOW

ul. Sulechowska 2, 66-132 Trzebiechow

NIP 927-145-38-30

ZEL.OBEK GMINNY
ul. Sportowa 10, 66-132 Trzebiechow
reprezentowanym przez Dyrektora Zlobka mgr Aling Radoch dzialajacego na podstawie

pelnomocnictwa udzielonego przez Wéjta Gminy.

§1
Przedmiotem umowy jest $wiadczenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczo-edukacyjnych , ktore sa

zwolnione z opodatkowania podatkiem VAT na podstawie przepisow art. 43, ust 1, pkt. 24 ustawy
o VAT dziecku:

........................................................................................................................

(imig i nazwisko dziecka) (data i miejsce urodzenia dziecka)



§2
W ramach niniejszej umowy Zlobek zobowiazuje sie do:
1) realizacji zajeé¢ przez wykwalifikowang kadre w czasie pobytu dziecka w Ztobku;
2) zapewnienia wilasciwej opieki dziecku opartej o zasady bezpieczenstwa;
3) wspomagania wychowawczej roli rodziny;

4) zywienia dziecka zgodnie z obowigzujgcymi normami i zasadami.

§3
W ramach niniejszej umowy rodzic zobowigzuje si¢ do:
1) przestrzegania zapiséw statutu zlobka oraz regulaminu organizacyjnego ztobka,
a w szczegoOlnosci dziennego czasu pracy ztobka, w tym przeznaczonego na realizacje zajeé
opiekunczo-edukacyjnych;
2) przestrzegania innych zarzadzen dyrektora a dotyczacych $wiadczen realizowanych w Ztobku,
podawanych w formie komunikatéw umieszczanych na tablicy ogloszen;
3) wspoldziatanie ze Zlobkiem w kazdym zakresie dotyczacym pobytu dziecka w Ztobku;
4) przyprowadzania i odbierania dziecka zgodnie z ramowym rozktadem dnia obowigzujgcym
w Zlobku i deklarowanych godzinach od ............... [V S

5) osobistego przyprowadzania i odbierania dziecka ze ztobka lub do pisemnego upowaznienia

innej osoby wyznaczonej, zgodnie z przepisami prawa do wykonywania tej czynnosci.

§4

4.1. Podstawa naliczenia oplaty za pobyt i wyzywienie dziecka w Zlobku jest kwota ustalona

zgodnie z Uchwatg XXVII/219/2022 Rady Gminy w Trzebiechowie §1 w wysokosci za pobyt:
600 zl miesigcznie, wyzywienie: 12,00 zt dziennie.

§5
5.1 Optate za pobyt i wyzywienie dziecka w Ztobku rodzic wnosi miesiecznie, w terminie do 10 dnia
danego miesigca, poprzez dokonanie wplaty wymaganej kwoty na konto bankowe

nr 57 9673 0007 0020 0208 9021 0001 z podaniem w tytule platnosci: imienia i nazwiska dziecka

oraz miesigca, ktorego oplata dotyczy.

5.2. Dniem zaptaty jest dziefi uznania rachunku bankowego Ztobka.

5.3. Za kazdy dzief zgloszonej nieobecnosci dziecka, odliczana jest oplata za wyzywienie. Optlaty
nie pobiera si¢ od dnia nastepnego po dokonaniu powiadomienia.

5.4. W razie op6znienia w uregulowaniu naleznosci Rodzic zobowiazany jest do zaplaty odsetek
ustawowych na rzecz Zlobka.

5.5. Ztobek oswiadcza, ze w przypadku uporczywego uchylania si¢ od terminowego regulowania
oplat, bedzie stosowat procedury windykacyjne.

5.6. Przerwa w realizacji przedmiotu umowy, bez jej uprzedniego wypowiedzenia przez Rodzicow,



nie zwalnia ich z obowigzku dokonywania optat do kofica okresu przewidzianego w § 9 niniejszej
umowy.
§6

Niniejsza umowa moze by¢ rozwigzana przez:

1) rodzica, z zachowaniem miesiecznego okresu wypowiedzenia. Bieg wypowiedzenia rozpoczyna
sie od pierwszego dnia nastepnego miesigca po jego ztozeniu;

2) dyrektora Ztobka — jezeli rodzic nie wnosi oplat w terminach wskazanych w umowie lub zalega
z oplatami za co najmniej 1 miesiac;

3) dyrektora Ztobka — w przypadku nie udokumentowanej zaswiadczeniem lekarskim nieobecnosci
dziecka w Ztobku na skutek choroby trwajgcej powyzej 1 miesigca lub o$wiadczeniem
o dhugotrwatym pobycie w szpitalu, sanatorium, itp.

4) kazda ze Stron — za porozumieniem dokonanym na pismie.

§7

Wszelkie zmiany w niniejszej umowie wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci

§8

W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowa maja zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego

§9

Niniejsza umowa obowigzuje od dnia .......ccvccmnisinsininsnsien. 40 ANIA oiiiiiiiiiiiiiineiinieiiannn

§10
Ewentualne spory wynikajace z niniejszej umowy beda rozstrzygane przez Sad wlasciwy dla
siedziby Ziobka.

§11

Umowe sporzadza si¢ w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednej dla kazdej ze Stron.

Zlobek Gminny Rodzice/opiekunowie prawni

(pieczgtka nagtéwkowa ztobka
oraz imienna pieczqgtka dyrektora) (czytelny podpis)



Zatacznik nr 4 do Regulaminu Rekrutacji
do Zlobka Gminnego w Trzebiechowie

Oswiadczenie

rodzica o zamieszkiwaniu na terenie Gminy Trzebiechéw

Ja NIZEJ POAPISANANY.......oeiiiiiieieiie et e et e et e e e e teeeeaeeeereneeas
f/imiona i nazwiska rodzica kandydata/

ZamieszKaty/a ssuvssmssamnsnssmmm s e R R e R
/adres zamieszkania rodzica kandydata /

legitymujacy sie dowodem osobistymi Nr............ccooiiiiiiiiiiiiiiiiccciiiieseii wydanym

PO ZE Z s, soms somusrmsiern enmm s srse e SRS A R S O A S S RO RO NSRS VS

Oswiadczam, ze mieszkam na terenie Gminy Trzebiechow.

Jestem Swiadomaly odpowiedzialnosci karnej za zlozenie fatszywego oéwiadczenia."

/miejscowosc, data/

/czytelne podpisy/

1 Zgodnie z art. 233 § 1 Kodeksu kamego



Zatgcznik nr 5 do Regulaminu Rekrutacii
do Ztobka Gminnego w Trzebiechowie

Oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata

My nizej

D OO DS AN v it s s oA S S 0 W 0¥ R S AR
fimiona i nazwiska rodzicéw kandydata/

p =] 101 (YA - || TR UPOPST RO
/adres zamieszkania rodzicow kandydata /

legitymujacy sie dowodami 0sobistymi N .......cccoevviiiiiiieiniiic wydanymi

DT ZEZx 5l 3w i 3 6 B B S A A TR BV R

Oswiadczamy, Ze dZIeCKO ........ccccoeiiiiiiiiin i oo osbms s sem e s AR

fimie i nazwisko dziecka/

wychowuje sie w rodzinie wielodzietne;.

Rodzina dziecka sktada sie z ............. osOb, wtym ............ dzieci.

Jestem $wiadomaly odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego o$wiadczenia.'

/miejscowos¢, data/

/czytelne podpisy/

! Zgodnie z art. 233 § 1 Kodeksu kamego



Zatgcznik nr 6 do Regulaminu Rekrutaciji
do Ztobka Gminnego w Trzebiechowie

Oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka

J@ NIZEJ POUPISANANY ..ottt e e s ete e s e e e s eseaeaeee

ZAMESZIERY/8 255 cruroissnsn L im0 A3 R e e S AT R T B A S AR

Oswiadczam, ze samotnie wychowuje dzieCko ................cooooii i,
fimig i nazwisko dziecka/

i nie wychowuje zadnego innego dziecka wspodlnie z jego rodzicem.

Jestem Swiadomaly odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego o$wiadczenia."

/miejscowos¢, data/

[czytelne podpisy/

1 Zgodnie z art. 233 § 1 Kodeksu kamnego




Zatacznik nr 7 do Regulaminu Rekrutacji
do Ztobka Gminnego w Trzebiechowie

Oswiadczenie
o zatrudnieniu/nauce w trybie dziennym
lub prowadzeniu gospodarstwa rolnego albo pozarolniczej dziatalnosci

gospodarczej obojga rodzicow/prawnych opiekunéw (lub samotnego rodzica)

Ja NIZEJ POUAPISANAIY......coviiieeiiiiieciiiieeee et e e e e e bbb tb e e e e e eeeseses s e e enns
fimiona i nazwiska rodzica kandydata/

ZAMIESZKAIY/A. ..o comemssmmmmssmssnrsin is s sy 5 AHARER TS 550 SR RS0 A TTH TR T MBS e BT o s Uasa
/adres zamieszkania rodzica kandydata/

legitymujacy sie dowodem 0sobistymi N ... wydanym

O EZE 7 sttt e A A e e oy B O

Oswiadczam, ze:
1) jestem zatrudniona/y w petnym wymiarze czasu pracy /wykonuje prace na
podstawie umowy cywilnoprawnej/ prowadze gospodarstwo rolne/ prowadze

pozarolnicza dziatalno$¢ gospodarcza* w

/nazwa i adres zaktadu pracy/

2) ucze sie w trybie dziennym w

Jestem $wiadomaly odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego
oswiadczenia.’

/migjscowos¢, data/

/czytelne podpisy/

*Zaznaczy¢ wladciwe
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