SPRAWOZDANIE KIEROWNIKA GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W
TRZEBIECHOWIE Z REALIZACJI GMINNEGO PROGRAMU WSPIERANIA RODZINY ZA ROK
2018

Zgodnie z art. 179 ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pczej, do 31 marca
kazdego roku kierownik GOPS przedstawia sprawozdanie z realizacji gminnego programu wspierania rodziny.

Wstep

Program wspierania rodziny oparty jest na wzajemnej wspolpracy i wspotudzialu odpowiednich stuzb
publicznych, organizacji, a takze innych $rodowisk i oséb fizycznych uprawnionych lub zobowigzanych z
poszanowaniem praw czlowieka i praw dziecka. Podstawowym narz¢dziem dziatania systemu wspierania
rodziny jest praca z rodzing. Jest ona wazna od momentu przezywania przez rodzing pierwszych trudnosci oraz
niezb¢dna wowczas, gdy w rodzinie ma miejsce powazny kryzys, zagrazajacy dobru dziecku. Rodzina, w
wyniku podjetej z nig pracy powinna osiagnaé¢ zdolno$¢ prawidlowego funkcjonowania na tyle, aby
bezpieczenstwo dzieci nie byto zagrozone. Program Wspierania Rodziny adresowany jest do rodzin z dzie¢mi,
ktére przezywaja trudnos$ci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych, a jego celem jest przywrdcenie
rodzinie zdolnosci do prawidtowego wypetniania tej funkcji, poprzez prace z rodzing oraz zapewnienie pomocy
w opiece i wychowaniu dzieci. Zadania w ramach Programu skierowane sg do catych rodzin, rowniez w
sytuacjach, gdy dziecko umieszczone zostalo poza rodzing biologiczna, w celu odzyskania poprzez nig funkcji
opiekunczych.

Zgodnie z przyjetym programem wyznaczono zadania, ktorych celem gtéwnym jest wspieranie rodzin
majacych problemy z wypelnianiem swoich funkcji opiekunczo-wychowawczych oraz zapobieganie
dysfunkcyjno$ci rodzin; celami szczegétowymi za$ zabezpieczenie podstawowych potrzeb bytowych dziecka i
rodziny oraz zapobieganie powstawaniu w rodzinach sytuacji kryzysowych wymagajacych interwencji oraz
rozwiazywanie juz istniejacych.

1. Asystent rodziny

Centralne miejsce w gminnym systemie wspierania rodziny zajmuje asystent rodziny. Zgodnie z ustawg W
przypadku powzigcia informacji o rodzinie przezywajacej trudno$ci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych, kierownik Osrodka Pomocy Spotecznej zleca przeprowadzenie w tej rodzinie rodzinnego
wywiadu $rodowiskowego. Jezeli rodzinny wywiad $rodowiskowy potwierdzi wystepowanie trudnosci w
wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych przez rodzing, kierownik Osrodka Pomocy Spotecznej
przekazuje kwestionariusz wywiadu asystentowi rodziny, ktory podejmuje prace z tg rodzing.

Asystent rodziny prowadzi prace z rodzing za jej zgoda i z jej aktywnym udzialem, motywujac rodzing do
aktywnego wspoldziatania w realizacji planu pracy z rodzing. Praca z rodzing jest prowadzona takze w
przypadku czasowego umieszczenia dziecka poza rodzing. W roku 2018 tut. o$rodek zatrudniat jednego
asystenta rodziny na umowg zlecenie od maja do grudnia.

Koszty zatrudnienia asystenta rodziny i wymiar jego pracy.
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W 2018 r. wsparciem objeto tacznie 5 rodzin (bez zmian w stosunku do roku 2017).
Wybrane problemy wystepujace w rodzinach objetych asystenturg :

e Rodziny u ktorych wystepuje problem alkoholowy — 4

e Rodziny u ktorych wystepuje niezaradnos¢ zyciowa — 5

e Rodziny u ktorych jest przydzielony kurator — 4

e Rodziny w ktorych wystepuje agresja i przemoc - 3




Rodziny korzystajgce ze $wiadczen pomocy spotecznej — 5

Rodziny u ktorych wystepuje problem bezrobocia — 4

Rodziny u ktorych wystepuje niepetnosprawnos¢ — 3

Rodziny starajace si¢ o powr6t dziecka do domu — 2

Rodziny, ktore powrocity do rodziny biologicznej — 1

Rodziny chetnie podejmujace wspolprace z asystentem — 3

Rodziny niechetne do wspotpracy — 2

Rodziny ktorym udzielono porad w ramach programu ,,za zyciem” - 0

Dziatania, ktére podejmowane byly przez asystenta rodziny obejmowaty m.in.:

e udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu umiejetnosci
prawidtowego prowadzenia gospodarstwa domowego,

e udzielanie pomocy w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych,

e podnoszeniu wsrdd rodzicéw umieje¢tnoséci opiekunczo-wychowawczych poprzez rozmowy edukacyjne,

e  poprawa sytuacji materialno-bytowej rodzin poprzez zorganizowanie zbiorek: ubran, zabawek, mebli,
sprzetow gospodarstwa domowego itp.,

e przeciwdzialanie alkoholizmowi poprzez kierowanie cztonkéw rodzin do terapeutdéw i konsultantow do
spraw przemocy domowej,

e pomoc w zalatwianiu spraw urzedowych, asystenci towarzyszyli cztonkom rodzin w r6znych instytucjach,
$wiadczyli pomoc w zakresie pisania réznych pism i wnioskow,

e motywowanie do podejmowania przez rodziny dziatan zmierzajacych do poprawy relacji miedzy jej
cztonkami.

e wspolpraca z innymi instytucjami np. Powiatowym Centrum Pomocy Rodziny, Komisariatem Policji,
szkola,

e Zgodnie z programem ,,Za zyciem” asystent rodziny znajdowat si¢ w gotowosci do udzielenia porad
kobietom w cigzy zagrozonej lub z niepelnosprawnym dzieckiem.

Zgodnie z opinig asystenta rodziny przedstawiong kierownikowi osrodka, praca z wigkszo$cig rodzin
przebiegata prawidtowo i bez powaznych incydentow. W przypadku dwoch rodzin stwierdzono umiarkowany
postep. W przypadku dwéch rodzin napotkano natomiast powazne problemy i brak chgci wspolpracy ze strony
rodziny (matki dzieci). W jednym z przypadkéw interweniowat sad i zabezpieczyt dzieci do czasu postanowienia
0 umieszczeniu w pieczy zastepczej lub powrotu pod opieke matki.

2. Praca socjalna

Dziatania asystenta rodziny oraz pracownikow socjalnych powinny si¢ uzupetia¢. Podstawowym zadaniem
pracownikow socjalnych GOPS jest praca socjalna. W terenie od sierpnia 2017 r. pracuje 3 pracownikow
socjalnych. Przeprowadzane sg wywiady srodowiskowe w zwigzku z przyznawanymi $wiadczeniami z pomocy
spotecznej i §wiadczeniami opiekunczymi a takze na zlecenie sadow, zakladow ubezpieczen spolecznych,
KRUS-u, Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie lub innych instytucji. Wydawane sg opinie w sprawach
rozwodowych, pozbawienia wiladzy rodzicielskiej, ustalenia opiekundéw prawnych dla oséb matoletnich i
ubezwlasnowolnionych, wytypowanie kandydatoéw na rodzicow zastgpczych. Pracownicy osrodka podnosza
swoje kwalifikacje biorac udziat w szkoleniach, oraz podwyzszaja swoje wyksztalcenie.

W roku 2018 prace socjalng $wiadczono dla 136 rodzin (355 os6b w rodzinach), w tym tylko prace
socjalng dla 23 rodzin (46 oso6b w rodzinach).

3. Zapewnienie pomocy materialnej i rzeczowej, wspieranie uczniéw uzdolnionych

Pomoc materialna rodzinom przekazywana jest w formie pieni¢znej i niepieni¢znej przez Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznej. Osrodek wyptaca nastgpujace rodzaje §wiadczen:

e Swiadczenia z pomocy spolecznej (m.in. zasitki celowe, okresowe, state),
$wiadczenia rodzinne i zasitki dla opiekunow,
$wiadczenia z funduszu alimentacyjnego,
$wiadczenia wychowawcze (program 500plus),
$wiadczenie ,,dobry start” (wprowadzone w lipcu 2018r., przyznawane raz w roku na rozpoczynajace
rok szkolny dzieci do ukonczenia 20 roku zycia, lub w przypadku niepetnosprawno$ci do ukonczenia
24 roku zycia).



e jednorazowe §wiadczenie w wysokos$ci 4000 zl, przyznawane na podstawie przepisOw ustawy z dnia 4
listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w ciazy i rodzin ,,Za zyciem” (Dz. U. z 2016, poz. 1860) —w 2018
r. wyplacono jedno $wiadczenie (4000,00 z1),

e inne $wiadczenia pieni¢zne i niepieni¢zne (program ,pomoc panstwa w zakresie dozywiania”,
Ogolnopolska Karta Duzej Rodziny, wspotpraca z bankiem zywnosci w Gorzowie WIkp, wspotpraca z
kuratorium o$wiaty w organizowaniu wyjazdow wakacyjnych dla dzieci itp.).

Szczegotowe zestawienie wydatkdw ww. obszarach przedstawione zostanie w sprawozdaniu kierownika GOPS
z dziatalnosci osrodka za rok 2018.

Urzad gminy realizuje nast¢pujace Swiadczenia skierowane do uczniow:
e Stypendia szkolne o charakterze socjalnym (w 80% refinansowane z budzetu wojewody) - w 2018 r.
wyplacono tacznie kwote 36 291 zt, (na 62 dzieci).
e  Zasitek szkolny — przyznawany uczniom, ktérzy przejsciowo znalezli si¢ w trudnej sytuacji materialnej
- w2018 r. wyptacono 1240 zt (na 2 dzieci)
e Stypendium (nagroda) wojta gminy skierowane do uczniéw uzdolnionych (finansowane w 100% ze
srodkéw wiasnych gminy) - 5000 zt (na 5 dzieci).

4, Program ,,pomoc panstwa w zakresie dozywiania”

Podczas realizacji programu ,,pomoc panstwa w zakresie dozywiania” pomocg objeto tacznie 86 dzieci oraz
25 0s6b dorostych. Laczny koszt programu wyniést 68 000 zt. Podstawowa i najwazniejszg forma wsparcia jest
cieply positek wydawany przez stolowke dziatajaca w Zespole Edukacyjnym w Trzebiechowie.

5. Zabezpieczenie Srodkéw na pobyt dziecka w pieczy zastepczej

Zgodnie z ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej gmina ponosi wydatki w
wysokosci 10% w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zast¢pczej, 30% w drugim roku i 50 % w trzecim i
nastepnych latach pobytu dziecka w pieczy zastepczej. W roku 2018 Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w
Trzebiechowie wydatkowat na ten cel tacznie 4170 zt (2 dzieci umieszczonych w pieczy).

6. Monitorowanie sytuacji zdrowotnej dzieci z rodzin dysfunkcyjnych

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej jest w statym kontakcie z o$rodkiem zdrowia w Trzebiechowie oraz
innymi instytucjami ochrony zdrowia. Przedstawiciel stuzby zdrowia (lekarz rodzinny) jest cztonkiem zespotu
interdyscyplinarnego i bierze udziat w pracach i monitorowaniu sytuacji dot. przemocy domowej i/lub zachowan
dysfunkcyjnych w rodzinach.

7. Wspolpraca z innymi instytucjami majaca na celu monitorowanie, zapobieganie i rozwiazywanie
sytuacji kryzysowych w rodzinach.

W ww. zakresie GOPS wspotpracuje z szeregiem instytucji: kuratorami, sagdami, policja, pedagogami i
dyrekcja szkoly, osrodkiem kultury itd. Przedstawiciele ww. instytucji sa czlonkami gminnej komisji
rozwiazywania problemow alkoholowych 1 zespotu interdyscyplinarnego — biora udzial w pracach
wymienionych organow.

Od stycznia do grudnia 2018 r., przeprowadzono 4 procedury ,,Niebieskiej Karty” (zakoficzono 2
procedur) w zwiazku z zaistnieniem przemocy w rodzinach. We wszystkich przypadkach procedury dotyczyty
rodzin z dzie¢mi, jednakze w wigkszosci przypadkow problem sprowadzat si¢ do konfliktu miedzy osobami
dorostymi (malzonkami). 4 razy zebral si¢ Zespot Interdyscyplinarny celem oceny okresowej sytuacji i
udzielenia pomocy osobom doznajacym przemocy w rodzinie, jak rowniez osobom ktore jg stosuja.

8. Wspomaganie dziecka w Srodowisku szkolnym, organizacja czasu wolnego.

W 2018 r. Gminny O$rodek Kultury w Trzebiechowie uczestniczyl w organizowaniu Szeregu imprez
skierowanych do dzieci, mtodziezy i rodzicow m.in.:
e Dzien Babci i Dziadka
Wielka Orkiestra Swigtecznej Pomocy,
Imprezy i bale karnawatowe dla dzieci ,
Dzien dziecka i festyny rodzinne,
Przeglady teatrzykow dla dzieci,
Konkursy recytatorskie, wystawy plastyczne, konkursy taneczne,
Organizacja czasu wolnego dla dzieci i mtodziezy w czasie Ferii Zimowych 2018,
Zajecia w Trzebiechowskim Osrodku Kultury (plastyczne, taneczne, teatralne, sportowe),



Lubuskie Biuro Koncertowe- ,,Muzyczne opowiesci — Jezioro Labedzie”
Wielkanocne warsztaty plastyczne,

IV Gminny Rajd Rowerowy ,,Szlakiem Biatoczerwone;j”,
Wspobltorganizacja Dnia Matki

Organizacja pierwszej ,,Nocy Muzeéw” w Trzebiechowie

Uroczystosci zwigzane ze 100-leciem Odzyskania Niepodlegtosci
Spotkanie z Mikotajem poprzedzone wlaczeniem iluminacji $wigtecznej
Bozonarodzeniowe warsztaty dla dorostych, dzieci i mtodziezy
Spotkanie Wigilijne dla mieszkancéw Gminy.

W 2018 r. Zespot Edukacyjny w Trzebiechowie realizowal projekt finansowany ze $rodkow europejskich
pod nazwa ,,Nabieramy cyfrowej mocy”. Program skierowany jest do wszystkich uczniéw i ma na celu
nabywanie kompetencji informatycznych. Projekt obejmuje takze zajecia w zakresie bezpieczenstwa w sieci
(cykl ,,Bezpieczenstwo w Cyberprzestrzeni” w ktorym uczestnicy ucza si¢ bezpiecznego poruszania po
Internecie oraz dowiaduja si¢ o rodzajach zagrozen, ktére moga pojawi¢ si¢ w Sieci). Zamknigcie projektu
przewidziane jest na czerwiec 2019 r.

Podsumowanie

Poprzez realizacje Gminnego Programu Wspierania Rodziny w Gminie Trzebiechéw widoczna jest
poprawa i wzrost jakosci w zakresie funkcjonowania rodzin, objetych wsparciem asystenta rodziny. W rodzinach
zamieszkalych na terenie gminy objetych pomoca spoleczng obserwuje si¢ tendencje wzrostowg umiejetnosci
opiekunczo—wychowawczych, wzrost §wiadomosci spoteczefistwa na temat prawidlowego funkcjonowania
rodziny oraz poprawnych relacji rodzinnych, pomi¢dzy poszczegdlnymi jej cztonkami. Zaobserwowano réwniez
zmiang w odczuciach rodzin objetych opiekg asystenta polegajgca na zmniejszeniu poczucia osamotnienia,
bezsilnosci wobec odrzucenia spotecznego, zwigkszenia zaufania do instytucji pomocowych gminy oraz
koncentracji tych rodzin na ich przysztoéci. Jednakze wcigz w tym zakresie jest wiele pracy i Kilka rodzin
wymaga wzmozonego wysitku i uwagi zard6wno asystenta jak i innych stuzb spotecznych.

Weiaz takze wystepuja problemy, ktore utrudniajg realizacje programu, naleza do nich m.in.:
- brak zatrudnionego asystenta rodziny na state,
- brak wystarczajacej ilosci mieszkan socjalnych,
- ograniczony dostep do specjalistow z roznych dziedzin (psycholog, prawnik, terapeuta),
- braki kadrowe i lokalowe o$rodka,
- postawa roszczeniowa i brak wspotpracy ze strony niektorych rodzin objetych pomoca.

Krzysztof Marcinek
Kierownik Gminnego Osrodka

Pomocy Spotecznej w Trzebiechowie



