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INFORMACJA  

O STANIE REALIZACJI ZADAŃ OŚWIATOWYCH GMINY  

W ROKU SZKOLNYM 2017/2018 

 

Obowiązek sporządzenia i przedstawienia informacji o stanie realizacji zadań oświatowych 

Gminy w roku szkolnym wynika z art. 11 ust. 7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo 

oświatowe (Dz.U. z 2017 r., poz. 59) 
 

1. Zaspakajanie zbiorowych potrzeb wspólnoty m.in. w zakresie edukacji publicznej należy 

do zadań własnych gminy – art. 7 ust. 1, pkt 8 ustawy o samorządzie gminnym (Dz. U. 

z 2017 r., poz. 1875) 
 

2. Zakładanie i prowadzenie przedszkoli w tym przedszkoli specjalnych, szkół podstawowych 

i gimnazjów – art. 5, ust 5 i 5a ustawy o systemie oświaty ustawy (Dz.U. z 2016 r., poz. 1943) 
 

3. Zadania organu prowadzącego szkoły określa art. 5, ust. 7 ustawy o systemie oświaty 

(Dz.U. z 2016 r., poz. 1943). 

 

I. STAN ORGANIZACJI JEDNOSTEK OŚWIATOWYCH 
 

Gmina Trzebiechów jest organem prowadzącym powołanego od 1 września 2011 r. Zespołu 

Edukacyjnego w Trzebiechowie. W skład Zespołu Edukacyjnego w Trzebiechowie wchodzą 

jednostki: Przedszkole Publiczne, Szkoła Podstawowa im. Jana Pawła II, Publiczne 

Gimnazjum.  
 

1. Stan organizacji Zespołu Edukacyjnego obrazują poniższe tabele: 

 

Tabela Nr 1. Liczba uczniów i oddziałów w PP w Trzebiechowie 

 

Lp. Rok szkolny 

Liczba 

dzieci w 

przedszkolu 

Liczba 

oddziałów 

 

Liczba dzieci w poszczególnych grupach 

3-4 latki 5 latki 6 latki  

1. 2016/2017 66 3 19 24 23 - 

2. 2017/2018 59 3 29 11 19 - 

 
 

 

Tabela Nr 2. Liczba uczniów i oddziałów w SP im. Jana Pawła II w Trzebiechowie 
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1. 
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2017 
202 11 - 14 19 20 23 19 23 22 16 15 16 15 

 I II III a  III b IV a IV b IV c V VI a VI b VII a VII b 

2. 
2017/ 

2018 
224 12 24 14 18 19 23 21 23 19 18 16 14 15 
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Tabela Nr 3. Liczba uczniów i oddziałów w PG w Trzebiechowie 

Lp. Rok szkolny 

Liczba 

uczniów  

w szkole 

Liczba 

oddziałów 

Liczba uczniów w poszczególnych klasach 

I a I b II III a IIII b 

1. 2016/2017 81 5 15 14 24 12 16 

 I II a II b III 

2. 2017/2018 49 3 - 14 14 21 
 

II. ZATRUDNIENIE W JEDNOSTKACH 

1. ZATRUDNIENIE W ZESPOLE EDUKACYJNYM W TRZEBIECHOWIE 

Tabela Nr 4. Zatrudnienie 

 

Lp. Rok szkolny 
Zatrudnienie ogółem 

w tym 

nauczyciele pozostali pracownicy 

etaty osoby etaty osoby etaty osoby 

1. 2016/2017 47,73 51 36,73 40 11,00 11 

2. 2017/2018 47,98 53 35,73 40 12,25 13 

 

 

Tabela Nr 5. Awans zawodowy nauczycieli 

 

Lp. Rok szkolny 

Stopień awansu zawodowego (w osobach) 

stażysta kontraktowy mianowany dyplomowany 

ilość 

osób 
% ogółu 

ilość 

osób 

% 

ogółu 

ilość 

osób 

% 

ogółu 

ilość 

osób 

% 

ogółu 

1. 2016/2017 - - 3 7,5% 16 40% 21 52,5% 

2. 2017/2018 4 10% 3 7,5% 10 25% 23 57,5% 

 

Wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Zespole Edukacyjnym w Trzebiechowie posiadają 

wykształcenie wyższe pedagogiczne i pełne kwalifikacje do pracy na zajmowanym 

stanowisku.  

W roku szkolnym 2017/2018 staż na stopień nauczyciela dyplomowanego ukończył 

1 nauczyciel, na stopień nauczyciela mianowanego – 2 nauczycieli: 1 nauczyciel ukończył 

staż, 1 kontynuuje staż. Staż na stopień nauczyciela kontraktowego odbywały 2 osoby, obie 

uzyskały wyższy stopień awansu. 
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III. BAZA DO DZIAŁALNOŚCI OŚWIATOWEJ 

 

1. STAN BAZY LOKALOWEJ I INFRASTRUKTURY SPORTOWEJ ZESPOŁU 

EDUKACYJNEGO W TRZEBIECHOWIE 

 

Tabela Nr 6. Stan bazy lokalowej oświaty w roku szkolnym 2016/2017 
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Przedszkole 

Publiczne 
3 3 - - - - 

1 1 1 1 2 2 2 1 1* 1 
Szkoła 

Podstawowa 
8 2 1 2 - 1 

Publiczne 

Gimnazjum 
7 - 1 - 1 - 

Razem 18 5 2 2 1 1 1 1 1 1 2 2 2 1 1* 1 

 

  Własność Urzędu Gminy 

 

Budynek ZE (pałac) wymaga kapitalnego remontu m. in.: 

 wymiany pokrycia dachowego, silniejsze porywy wiatru powodują zrywanie 

fragmentów blachy, co stanowi duże zagrożenie dla uczniów i personelu, 

 wymiany stolarki okiennej (okna są w złym stanie technicznym, nie domykają się, są 

nieszczelne - powodując dużą utratę ciepła, co pociąga za sobą zwiększone wydatki na 

ogrzewanie), 

 wymiany instalacji wewnętrznych, w szczególności centralnego ogrzewania, istniejący 

stan nie pozwala na dogrzanie do wymaganej przepisami temperatury pomieszczeń 

w czasie zimy, co również wpływa na zwiększone koszty utrzymania budynku. 

Konieczna jest również wymiana lub gruntowna modernizacja instalacji wodno-

kanalizacyjnej oraz instalacji elektrycznej, 

 wykonanie prac mających na celu osuszenie budynku. 

 

W miarę posiadanych finansów w roku szkolnym 2017/2018: 

     - naprawa instalacji odgromowej na całości budynku szkoły, 

     - naprawa schodów głównych wejściowych, 

- odnowienie sali nr 116, 

- wymiana oświetlenia w sali nr 116, 

- drobne prace remontowe w pomieszczeniach kuchennych, 

- drobne prace remontowe na dachu szkoły, 

- prace remontowe w sali 101, 106 i 110, 

- prace remontowe w oddziałach przedszkolnych, 

- zaadoptowano część pomieszczeń świetlicy na szatnię przedszkolną, 
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- przystosowanie wszystkich sal lekcyjnych do pracy z wykorzystaniem multimediów 

(tablice interaktywne), 

- adaptacja pomieszczenia na gabinet pielęgniarki, 

- przygotowanie pomieszczenia socjalnego. 

 

2. STAN WYPOSAŻENIA W POMOCE DYDAKTYCZNE 
 

Zespół Edukacyjny posiada niezbędny sprzęt i podstawowe pomoce dydaktyczne do 

realizacji podstawy programowej wychowania przedszkolnego, szkoły podstawowej 

i gimnazjum. W miarę posiadanych funduszy systematycznie doposażane jest przedszkole 

i szkoły. 

W roku szkolnym 2017/2018: 

- w ramach realizacji projektu „Nabieramy cyfrowej mocy” zakupiono 17 tabletów, 1 tablicę 

interaktywną, 2 laptopy. 

- w ramach realizacji projektu „Aktywna tablica” pozyskano 14.500,00 zł i przy wsparciu 

Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych (4.000 zł) w klasach 1 i 116 

zamontowano tablice (j. obce – sala 116 i edukacja wczesnoszkolna – sala 1). 

- w ramach budżetu zakupiono 2 stacjonarne zestawy komputerowe. Zakupiono licencje do 

obsługi sekretariatu i udostępniono dla rodziców elektroniczny dziennik lekcyjny.  

- dokonano modernizacji sieci internetowej na terenie szkoły, stworzono serwerownię. 

 

Tabela Nr 7. Stan wyposażenia w urządzenia specjalistyczne i zbiorów bibliotecznych.  
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IV. BUDŻET JEDNOSTEK 

 

Tabela Nr 8. Finansowanie 
 

Lp. ZE 
Rok  

szkolny 

Budżet 

Razem 
Subwencja 

plus dotacje 

Dopłata 

z budżetu 

gminy 
Wynagrodzenie 

nauczycieli 

Dowożenie 

uczniów 

Pozostałe 

wydatki 

1 ZE 2014/2015 2.070.804,85 138.269,24 1.425.607,31 3.634681,40 2.510.842,00 1.123.839,40 

2 ZE 2015/2016 2.173.720,29 90.796,79 1.777.057,44 4.041.574,52 2.741.650,86 1.299.923,66 

3 ZE 2016/2017 2.136.727,60 126.609,70 1.775.519,10 4.038.856,40 2.808.188,41 1.230.667,99 

4 ZE 2017/2018 2.047.344,82 128.174,15 1.948.412,14 4.123.931,11 2.710.004,10 1.413.927,01 

 

Tabela Nr 9. Nakłady na doskonalenie zawodowe nauczycieli  
 

Lp. Rok 

Liczba nauczycieli 

korzystających  

z doskonalenia 

Forma kształcenia 

Nakłady finansowe w zł 

przyznane wykorzystane 

1 2015 15 Kursy, szkolenia, rady szkoleniowe 8000,00 3609,47 

2 2016 15 Kursy, szkolenia, rady szkoleniowe 10.000,00 4818,31 

3 2017 30 Kursy, szkolenia, rady szkoleniowe 15.000,00 4.659,15 

4 2018 20 Kursy, szkolenia, rady szkoleniowe 15.000,00 5.466,71 

 
Tabela Nr 10. Stypendia (socjalne, za wyniki w nauce) 
 

Lp. ZE Rok szkolny 
Stypendium socjalne Stypendium wójta 

Liczba uczniów kwota Liczba uczniów kwota 

1 
PSP 2015/2016 56 50.758,40 5 1500,00 

PG 2015/2016 14 12.689,60 2 1500,00 

2 
PSP 2016/2017 32 33.110,80 9 1500,00 

PG 2016/2017 13 12.272,00 4 1500,00 

3 Inne szkoły 2016/2017 16 15.104,00 - - 

4 PSP 2017/2018 28 24.800,00 - - 

5 PG 2017/2018 5 4.364,80 - - 

6 Inne Szkoły 2017/2018 6 5.787,52 - - 

 

 

Komentarz do wydatków 2017/2018 

Wydatki razem w roku szkolnym  4.123.931,11  zł 

Subwencja  2.538.066,00  zł 

Dotacja na podręczniki 31.964,06 zł 

Dotacja na przedszkole 107.394,92 zł 

Dotacja na stypendia 32.579,12 zł 

Dochody stołówki                                           114.171,70 zł   
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Charakterystyka wydatków: 

 

 wyposażenie 71.640,52 zł   

 pomoce dydaktyczne 15.124,31 zł 

 energia  42.699,63 zł 

 ogrzewanie  261.414,44 zł 

 usługi  84.250,35 zł 

 ZFŚS  137.054,77 zł 

 dokształcanie 5.466,71 zł 

 dowozy dzieci 128.174,15 zł 

 zakupy do stołówki  83.803,12 zł 

 wynagrodzenie nauczycieli  2.047.344,82 zł 

 wynagrodzenie obsługi  386.057,87 zł 

 dotacja na przedszkole niepubliczne  295.213,20 zł 

 składki ZUS 448.315,15 zł 

 stypendia 34.952,32 zł 

 podręczniki 40.973,86 zł 

 

 

 

 

 

V. POZIOM NAUCZANIA 

 

1. Publiczne Gimnazjum 

 

Tabela Nr 11. Wyniki egzaminu na zakończenie nauki w gimnazjum w latach 2016-2018 
 

LP. Rok Egzamin  Gmina Powiat Województwo Okręg  

1. 2016 

historia 47,53% stanin 3 53,67% 54,52% 54,73% 

j. polski 61,44% stanin 3 65,03% 65,53% 65,53% 

nauki przyrodnicze 40,56% stanin 2 49,22% 49,75% 49,75% 

matematyka 42,47% stanin 4 47,43% 46,94% 46,94% 

j. angielski PP 59,00% stanin 4 60,64% 62,42% 62,42% 

j. niemiecki PP 62,20% stanin 6 65,87% 56,06% 56,06% 

2. 2017 

historia 47,83% stanin 3 57,63% stanin 5 53,43% stanin 4 54,38% 

j. polski 60,00% stanin 3 62,00% stanin 3 61,00% stanin 3 64,01% 

nauki przyrodnicze 40,33% stanin 3 46,81% stanin 5 44,04% stanin 3 41,85% 

matematyka 
31,83% 

stanin 3 

44,06% 

stanin 5 

38,82% 

stanin 4 
49,03% 

j. angielski 53,50% stanin 3 55,19% stanin 4 54,46% stanin 4 57,67% 

3. 2018 

historia, wos 
55,71% stanin 5 

wzrost o 2 staniny 
56,89% 56,63% 57,29% 

j. polski 
63,00% stanin 4 

wzrost o 1 stanin 
62,81% 64,94% 65,51% 

nauki przyrodnicze 
48,10% stanin 3 

ten sam stanin 
53,17% 53,73% 54,35% 

matematyka 
43,67% stanin 4 

wzrost o 1 stanin 
46,83% 48,71% 49,68% 
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j. angielski 
56,06% stanin 4 

wzrost o 1 stanin 
63,36% 65,94% 66,47% 

 

W roku szkolnym 2017/2018 do egzaminu gimnazjalnego przystąpiło 21 uczniów. Wyniki 

osiągnięte przez uczniów nie są do końca zadowalające, trzeba jednak zaznaczyć wzrost 

wiedzy i umiejętności w zakresie historii i wos (z 3 staninu na 5), języka polskiego (z 3 

staninu na 4), matematyki (z 3 staninu na 4) i języka angielskiego (z 3 staninu na 4), 

natomiast nauki przyrodnicze ukształtowały się na tym samym poziomie (stanin 3).  

 

 

VI. FORMY PRACY WYCHOWAWCZEJ, DZIAŁALNOŚCI PROFILAKTYCZNEJ 

ORAZ BEZPIECZEŃSTWO W ZESPOLE EDUKACYJNYM W ROKU SZKOLNYM 

2017/2018 

Koncepcja pracy Zespołu Edukacyjnego zakłada wszechstronny rozwój dziecka. 

Skupia się wokół procesów nauczania i uczenia się, kształtowania umiejętności uczenia się, 

zapewnienie bezpieczeństwa oraz tworzenia przyjemnego klimatu zachęcającego do pracy. 

Dobra szkoła uzależniona jest od motywacji i zaangażowania osób w niej działających. 

Oferta zajęć prowadzona w roku szkolnym 2017/2018 umożliwiła realizację podstawy 

programowej wychowania przedszkolnego, szkoły podstawowej i gimnazjum, a także 

odpowiadała potrzebom dzieci i ich rodziców. Wszystkie działania dydaktyczne, 

wychowawcze i profilaktyczne realizowane były w oparciu o dokumenty szkolne: Statut 

Zespołu Edukacyjnego, Plan Pracy Zespołu Edukacyjnego, Programy Nauczania, Szkolne 

Programy Wychowawcze, Szkolne Programy Profilaktyczne. 

W Przedszkolu Publicznym funkcjonowały 3 grupy przedszkolne: oddział 3-4 latków, 

oddział 5 latków i oddział 6 latków. Dzieci objęte były opieką pedagoga szkolnego, 

psychologa i logopedy, we wszystkich grupach odbywało się nauczanie języka angielskiego. 

W przedszkolu rozpoznawane są możliwości psychofizyczne, potrzeby rozwojowe oraz 

sytuacje społeczne dziecka. Nauczyciele indywidualizują pracę z dzieckiem, aby każde z nich 

mogło osiągnąć sukces na miarę swoich możliwości. W obu grupach zrealizowano tematykę 

dotyczącą profilaktyki prozdrowotnej oraz bezpieczeństwa. W przedszkolu zrealizowano 

Przegląd Piosenki i Tańca Przedszkolnego oraz Przegląd Teatrzyków Przedszkolnych. 

Działania te stwarzają warunki sprzyjające prezentowaniu i rozwijaniu zainteresowań 

osiągnięć i uzdolnień dzieci.  

Udział dzieci w uroczystościach przedszkolnych i wycieczkach: 

 Święto Pluszowego Misia, 

 Kiermasz Bożonarodzeniowy, 

 Dzień Babci i Dziadka, 

 Bal przebierańców, 

 Powitanie wiosny, 

 Święto Rodziny, 

 Wycieczka do Janowca na warsztaty pt. „Od ziarenka do bochenka”, 

 Wyjazdy na przedstawienia teatralne do Sulechowa. 

 

W roku szkolnym 2017/2018 uczniowie Zespołu Edukacyjnego objęci byli opieką 

pedagoga szkolnego, psychologa oraz logopedy (w miarę potrzeb). Uczniowie mający 
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trudności w nauce objęci byli zajęciami wyrównawczymi, jednocześnie stworzono uczniom 

możliwości rozwijania swoich zainteresowań i zdolności.  

W ramach działań profilaktycznych pozyskano rządowe środki finansowe w kwocie 

6.210,00 zł na utworzenie i zorganizowanie gabinetu pielęgniarki szkolnej.  

 Od stycznia 2018 r. utworzono w szkole etat psychologa szkolnego, z którego porad 

korzystają uczniowie, rodzice i nauczyciele (2 dni w tygodniu po 5 godzin). 

W szkołach realizowany jest projekt „Nabieramy cyfrowej mocy” (cykl dwuletni). 

W ramach tego projektu pozyskano 277.000 zł na zajęcia dodatkowe dla uczniów i na 

doposażenie szkoły.  

Łącznie w ciągu 10 miesięcy przepracowano łącznie 1600 godzin z uczniami, były 

to zajęcia rozwijające i wyrównujące z zakresu technik TIK, cyberbezpieczeństwa. Narzędzia 

TIK służą rozwojowi wszystkich ośmiu umiejętności kluczowych. Wszyscy chętni uczniowie 

(305 uczniów) byli objęci tymi zajęciami. W ramach projektu realizowano następujące 

zajęcia: 

 Informatyka – zajęcia rozwijające, 

 Informatyka – zajęcia dydaktyczno-wyrównawcze, 

 Bezpieczeństwo w cyberprzestrzeni, 

 Grupa Młodego Filmowca, 

 Ze statystyką za pan brat, 

 Kreatywna i twórcza praca z Paint i TuxPaint, 

 Zakładanie i prowadzenie strony www, 

 Zabawy z edytorem grafiki Paint i Gimp, 

 Komunikowanie się ze społecznościami wirtualnymi, 

 Zakładanie i prowadzenie bloga, 

 Wirtualna gazetka szkolna. 

 Uczniowie są aktywni i chętnie uczestniczą w różnych konkursach i zawodach 

sportowych (nie zawsze odnoszą sukcesy). Do etapu rejonowego konkursu LKO dostał się 

1 uczeń szkoły podstawowej i 1 uczeń gimnazjum na konkurs z języka polskiego. 

Uczeń klasy IV SP został laureatem Międzynarodowego Konkursu Matematycznego 

„Kangur”, 3 uczniów otrzymało wyróżnienie. 

W SP prowadzone są 2  innowacje pedagogiczne z zakresu programowania (w klasach I-III 

i IV-VI), w PG przeprowadzono dwie innowacje na języku niemieckim. W Zespole 

Edukacyjnym realizowane były projekty: „Niemiecki na klasę”, „Czyste powietrze wokół 

nas”, „Bezpieczny Przedszkolak”, „Kubusiowi Przyjaciele Natury”, „Bezpieczny 

Gimnazjalista”, „Zachowaj Trzeźwy Umysł”, „Świadomi w działaniu – zatrzymać przemoc”. 

W czerwcu 2018 r. złożono wniosek o zwiększenie subwencji oświatowej na kwotę 25.000 zł 

– wniosek przeszedł pozytywnie ocenę formalną. 

 

Uczniowie Zespołu Edukacyjnego brali udział w wielu działaniach w szkole, ale i poza 

nią: 

a)  konkursy organizowane w szkole, konkursy międzygminne oraz o zasięgu krajowym 

i zagranicznym, 

b)  zawody sportowe szkolne i pozaszkolne głównie w grach zespołowych (piłka 

koszykowa, piłka ręczna, piłka nożna, w tych dziedzinach odnoszą sukcesy). 
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c) udział w kampaniach: 

 „Program dla szkół”, 

 „Ekonomia na co dzień”, 

  „Jedz smacznie i zdrowo”. 

 

Zespół Edukacyjny w Trzebiechowie w roku szkolnym 2017/2018 zdobył następujące 

certyfikaty i dyplomy: 

 Lepsza szkoła – udział w ogólnopolskim projekcie edukacyjnym, 

 Bezpieczna i przyjazna szkoła, 

 „Niemiecki ma klasę”. 

 

W Zespole Edukacyjnym działały Samorządy uczniowskie oraz Szkolne Kluby 

Wolontariatu i PCK. 

W ubiegłym roku szkolnym szkoła miała bogatą ofertę zajęć pozalekcyjnych m.in.:  

 kółka przedmiotowe; 

 kółka zainteresowań (muzyczne, plastyczne, teatralne, sportowe, poetyckie, 

dziennikarskie);  

 konsultacje przedmiotowe 

 zajęcia rozwijające 

 zajęcia wyrównujące. 

Działania Zespołu Edukacyjnego promowane są w środowisku lokalnym oraz 

przedstawione są na stronie internetowej Zespołu Edukacyjnego: http://www.zet.edu.pl/ 

 

http://www.zet.edu.pl/

